STATUTS

Article 1 — Constitution, Dénomination, Durée

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1*' juillet
1901 et le décret du 16 aolt 1901 ayant pour nom :

LES PASSEURS
Son siége social est fixé : Maison des Associations - 95, allée Antoine Millan - 01600 Trévoux. Il ne

peut étre changé que par décision de IAssemblée Générale et sur proposition du Conseil
d’Administration.

La durée de I'association est illimitée.

Article 2 — Objet de I'association

I’association a pour objet la promotion, la diffusion et le développement du Cinéma sur le
territoire de la Dombes et du Val de Sadne.

Article 3 — Buts de I'association

L'association est un espace d'implication des habitants pour le développement culturel du
territoire.

L'association offre 'opportunité de fédérer les acteurs intéressés au développement culturel
autour d’actions communes.

L'association favorise I'accés a tous les publics (familles, jeunes, adultes, seniors et public ayant
difficilement accés au Cinéma) aux ceuvres cinématographiques y compris le cinéma d’auteur. Elle
contribue par ses activités a la création et au maintien du lien social.

L'association LES PASSEURS contribue a I'éducation a I'image, favorise la création et les pratiques
culturelles.

association LES PASSEURS assure la gestion de salles de cinéma et de tout lieu de diffusion
cinématographique.

Article 4 - Membres

Membres d'honneur: Ce sont des personnes physiques ou morales qui ont facilité la création du
cinéma ou ont rendu des services signalés & l'association. Ils ne sont pas tenus de payer une
cotisation.

Membres de droit : La Communauté de Communes du siége social de I'association

Membres adhérents : Ce sont des personnes physiques ou morales qui adhérent aux présents
statuts et acquittent une cotisation annuelle.

Membres associés : Ce sont des personnes morales qui sont désignées avec leur accord et pour
une durée de 3 ans renouvelable, au regard de leur complémentarité avec |'association ou de leurs
compétences et connaissances qui peuvent &tre mises au service de l'association. lls ne sont pas
tenus de payer une cotisation.
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La qualité de membre se perd par décés ou disparition, démission ou par radiation prononcé par le
conseil d'administration, pour manquement grave ou non paiement de la cotisation, I'intéressé€
ayant été invité(e) a faire valoir ses droits a la défense aupres du Conseil dAdministration.

Article 5 — Assemblée Générale (Ordinaire et Extraordinaire):

Assemblée Générale Ordinaire :

Elle est composée de tous les membres de I'association. Elle se réunit au moins une fois par an. Elle
est convoquée au moins 15 jours calendaire a l'avance. Les membres de I'association sont
convoqués par les soins du secrétaire et par voie de presse, par courrier ou par courrier
électronigue.

L'ordre du jour, fixé par le Conseil d'Administration, est indiqué sur les convocations.
Le Bureau de I'Assemblée Générale est celui du Conseil d'Administration.
Ne peuvent &tre abordés que les points inscrits a I'ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés. Aucun
membre ne peut disposer de plus d'un pouvoir. Toutes les décisions sont prises a main levée sauf
demande de vote a bulletin secret par une personne.

Les membres adhérents, personnes physiques de moins de 16 ans sont représentés par un de leurs
parents ou tuteur ayant autorité parentale.

Les membres adhérents, personnes morales sont représentés par une personne physique diment
habilitée par leurs instances

Lors de I'Assemblée Générale annuelle, les membres du bureau, présentent le rapport moral, le
rapport d’activité de I'association et le rapport financier sur I'exercice écoulé (bilan, compte de
résultat...).

L'Assemblée Générale annuelle:

- $€ prononce sur les rapports moral et financier,

- fixe le montant de la cotisation d’adhésion annuelle,

- élit les membres renouvelables du Conseil d'Administration,

- désigne les membres d'honneur et les membres associés s'il y a lieu,

- se prononce sur les autres points a I'ordre du jour.

Assemblée Générale Extraordinaire:

Sur décision du Conseil d'Administration ou sur la demande de la moitié plus un des membres
adhérents, une Assemblée Générale Extraordinaire est convoguée uniquement pour la
modification des statuts, la dissolution de l'association ou pour des décisions relatives aux
acquisitions, échanges ou aliénations des immeubles.

Les modalités de convocation sont les mémes que pour une Assemblée Générale Ordinaire.
Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents.

Concernant les décisions de modifications des statuts ou de dissolution de l'association un quorum
de la moitié des membres est nécessaire. Si le quorum n'est pas atteint une deuxiéme assemblée
est convoquée deux semaines plus tard qui statue a Ia majorité des membres presents.
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Article 6 - Conseil d'Administration
L'association est administrée par un Conseil d'Administration composé de:

— de 12 & 21 membres élus pour 3 ans par I'Assemblée Générale parmi les membres
adhérents depuis plus de 3 mois & jour de cotisation et ayant 16 ans révolus a la date de
I'Assemblée Générale. lls sont renouvelables par tiers et rééligibles. Les deux premiers
renouvellements se feront par tirage au sort. Les membres élus représentent au minimum
deux tiers des membres du Conseil d'Administration.

— 1 représentant de chaque membre de droit
— 1 représentant de chaque membre associé s'il y a lieu,
— 1 représentant des salariés désigné par eux,

— 1 représentant des bénévoles élu par et parmi les bénévoles ayant signé la charte des
bénévoles.

Les modalités de désignation des représentants des salariés et des bénévoles sont précisés dans le
reglement intérieur.

Le Conseil d'Administration se réuni autant de fois que nécessaire et au minimum une fois par
trimestre.

En cas de vacances d’un ou plusieurs membres élus, le conseil peut coopter un ou plusieurs
membres en remplacement jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire annuelle.

Si un membre du conseil d’administration est absent non excusé a 3 réunions consécutives du
conseil, et ne s’est pas manifesté a I'assemblé générale ordinaire suivante, il sera considéré comme
démissionnaire. Un courrier lui sera préalablement envoyé pour lui signifier.

Lors de sa premiére réunion qui suit |'Assemblée Générale Ordinaire annuelle, le Conseil
d'Administration élit en son sein et pour un an, un Bureau composé au minimum d'un(e)
Président(e), d'un(e) Secrétaire et d'un(e) Trésorier(e). Le Président et le Trésorier doivent jouir de
leurs droits civils et politiques.

En cas de démission d'un des membres du Bureau, le conseil pourvoit a son remplacement jusqu'a
la réunion qui suit la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le(a) Président(e) représente |'association dans tous les actes de la vie civile.
Le(a) Secrétaire est le garant de la vie démocratique de I'association et du respect de ses statuts.

Le(a) Trésorier(e) est responsable de la tenue des comptes et du respect du budget. Il(Elle) a la
signature sur les comptes bancaires. Le trésorier ne peut étre un élu de la communauté de
Communes du siége social de I'association si celle-ci verse une subvention a 'association.

Le conseil d'administration est responsable de la marche générale de I'association. Il a notamment
les attributions suivantes :

- il définit le projet associatif et contrdle son application,
- il établit le budget et en définit les régles d’exécution,

- il établit les demandes de subventions,

- il arréte les comptes annuels,

- il établit le rapport moral et d'activités de I'association,

- il établit le réglement intérieur.
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Article 7: Ressources

Les ressources de |'association se composent :

- des cotisations et adhésions de ses membres,

- des produits des activités,

- des dons de particuliers ou d'entreprises privées dans le cadre du mécénat,
- des produits de sponsoring et de publicité,

- des subventions de I'Etat, des collectivités locales ou territoriales,

- de services faisant |'objet de contrats ou de conventions,

- de toutes autres ressources dans la limite des dispositions légales et réglementaires.

Article 8 : Tenue des comptes

Il est tenu au jour le jour une comptabilité deniers par recettes et dépenses et une comptabilité
matiéres selon les régles en vigueur du plan comptable des associations.

Article 9 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée par I'Assemblée Générale Extraordinaire spécialement convoguée
3 cet effet, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et Iactif, s’il y a lieu, sera versé a
d'autres associations ou institutions défendant des valeurs proches.

Article 10 : Déclaration et registre obligatoire

Le(a) Secrétaire doit accomplir a la Préfecture toutes les formalités de déclaration dans le délai de
3 mois qui suit la décision prise en Assemblée Générale ou par le Conseil d'Administration,
concernant tous les changements survenus dans l'administration ou dans la direction de
I'association, notamment le changement de statuts, de siege social, la composition du Bureau et
les décisions prévues a l'article 9.

Il doit étre tenu, au siége social, un registre spécial a pages numérotées, paraphé par le(a)
Président'e) et le(a) Secrétaire. Sur ce registre doivent &tre inscrits, de suite et sans blanc, les
modifications apportées aux statuts et les changements survenus dans I'administration ou la
direction de I'association, avec la mention de la date des récépissés.

Les présents statuts ont éte approuvés lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire réunie le 22
avril 2014 a TREVOUX.

Le(a) Président(e) Le(a) Secrétaire

C . ARradeT Nathite FERAN

—

-
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